
 
                         

        
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                            ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΝΟΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ                                                     ΑΔΑ :  

ΔΗΜΟΣ  ΜΑΛΕΒΙΖΙΟΥ                                                   Αριθμός Απόφασης :  49 / 2022 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                                       

ΓΡΑΦΕΙΟ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ   ΠΡΑΚΤΙΚΟΥ      9 / 2022 

ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ 

Σήμερα την  8η Απριλίου του έτους 2022 ημέρα Παρασκευή και ώρα 11:30 π.μ. συνήλθε 

σε έκτακτη συνεδρίαση η Οικονομική Επιτροπή Δήμου Μαλεβιζίου, σύμφωνα με τις 

διατάξεις της παρ. 6 του άρθρου 75 του Ν. 3852/ 2010 και ύστερα από την με αριθμό 

πρωτ. 4121/07-04-2022 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, Δημάρχου Μαλεβιζίου, η 

οποία δημοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του Δήμου και επιδόθηκε στα μέλη 

της Οικονομικής Επιτροπής. 

Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης, ο Πρόεδρος διαπίστωσε ότι σε σύνολο επτά (7) 

μελών της Οικονομικής Επιτροπής, βρέθηκαν παρόντα και τα επτά (7), εφόσον ήταν 

παρόντες :  

1. Μποκέας Μενέλαος                                   Πρόεδρος                 Οικονομικής  Επιτροπής   

2. Φασουλάκης  Γρηγόριος                         Αντιπρόεδρος                       «                  «  

3. Ζερβού Νίκη                                                Μέλος                               «                  «   

4. Πετούσης Γεώργιος-Βασίλειος-Λάρρυ         Μέλος                              «                  «     

5. Περισυνάκης Γρηγόριος                               Μέλος                              «                  «    

6. Σαλούστρος Αριστομένης                            Μέλος                               «                  «    

7. Βαλτζάκης Γεώργιος                                    Μέλος                               «                  «    

ΑΠΟΝΤΕΣ    

ΟΥΔΕΙΣ     

 

Στη συνεδρίαση προσκλήθηκε και παραβρέθηκε ο τακτικός  υπάλληλος του Δήμου 

Μπορμπαντωνάκης Προκόπης και στον οποίο του ανατέθηκε η τήρηση των πρακτικών. 

Ο Πρόεδρος ύστερα από τη διαπίστωση της απαρτίας κήρυξε τη αρχή της συνεδρίασης 

και εισηγήθηκε ως κατωτέρω τα θέματα της ημερήσιας διάταξης: 

ΑΔΑ: 9Κ35ΩΛΣ-6ΕΨ



 
                         

ΘΕΜΑ  1Ο: Έγκριση προσλήψεων προσωπικού στους Δήμους, στις Περιφέρειες 

καθώς και στα Νομικά Πρόσωπα της τοπικής αυτοδιοίκησης, στο πλαίσιο του 

ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων για το έτος 2022. / Δυνατότητα πλήρωσης 

θέσεων από επιλαχόντες προηγούμενης προκήρυξης. 

 Ο Πρόεδρος της οικονομικής επιτροπής αιτιολόγησε το κατεπείγον της συνεδρίασης 

λέγοντας ότι :  

«Η έκτακτη συνεδρίαση πραγματοποιείται καθώς σύμφωνα με την 214/2022 

(ΑΔΑ:6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-ΧΒΩ)  εγκύκλιο του ΥΠΕΣ, η προθεσμία για την υποβολή των 

αιτημάτων πλήρωσης κενών οργανικών θέσεων, στο πλαίσιο του ετήσιου 

προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού προσωπικού έτους 2022 στο ΥΠΕΣ,  με 

δυνατότητα πλήρωσης θέσεων από επιλαχόντες προηγούμενης προκήρυξης, λήγει στις 

10/04/2022». 

Κατόπιν των ανωτέρω τα παρόντα μέλη της Οικονομική Επιτροπή αποφαίνονται για το 

κατεπείγον του θέματος  και το κατεπείγον της έκτακτης συνεδρίασης και αποφασίζουν 

ομόφωνα τη συζήτηση αυτού. 

 

O Πρόεδρος εισηγούμενος το παραπάνω θέμα έθεσε υπόψη της Οικονομικής Επιτροπής 

την εισήγηση της Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού του 

Δήμου μας η οποία έχει ως εξής: 

«Σύμφωνα με την 214/2022 (ΑΔΑ:6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-ΧΒΩ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών 

στην περίπτωση Β με τίτλο «Δυνατότητα πλήρωσης των εγκεκριμένων θέσεων από πίνακα 

επιλαχόντων προηγούμενου διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π.» αναφέρει ότι:  

«Με τις διατάξεις της παρ.7 του άρθρου 25 του ν.4765/2021 (Α’ 6) προβλέπεται ότι η πλήρωση 

θέσεων μόνιμου προσωπικού και προσωπικού με σύμβαση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου 

Χρόνου των υπηρεσιών και των νομικών προσώπων της παρ. 1 του άρθρου 2 … είναι δυνατό να 

πραγματοποιείται μετά από αίτημα του φορέα, χωρίς νέα προκήρυξη, από πίνακα επιλαχόντων 

προηγούμενου διαγωνισμού του Α.Σ.Ε.Π., υπό την προϋπόθεση ότι οι νέες προς κάλυψη θέσεις 

αφορούν σε όμοιους κλάδους - ειδικότητες και πρόσθετα προσόντα». 

Με την ενεργοποίηση των προαναφερθέντων διατάξεων επισπεύδεται η διαδικασία πλήρωσης των 

εγκεκριμένων θέσεων που πληρούν τις ανωτέρω προϋποθέσεις, γεγονός που θα πρέπει να 

αξιολογηθεί αναλόγως από κάθε φορέα και να καταβληθεί κάθε δυνατή προσπάθεια προς 

εντοπισμό των εν λόγω θέσεων σύμφωνα με τις οδηγίες της παρούσης και λήψη απόφασης από το 

αρμόδιο συλλογικό όργανο για υποβολή σχετικού αιτήματος. 

Στο επισυναπτόμενο αναφερόμενο αρχείο EGR2022 καταγράφεται το σύνολο των 

εγκριθέντων θέσεων και πιο συγκεκριμένα: 

ΑΔΑ: 9Κ35ΩΛΣ-6ΕΨ



 
                         

1. 

ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΗΣ 

2. 

ΑΠΟΚΕΝΤ

ΡΩΜΕΝΗ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗ

3. ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΦΟΡΕΑ 

4. 

ΦΟΡΕΑΣ

5. ΤΥΠΟΣ 

ΦΟΡΕΑ

6. ΚΩΔΙΚΟΣ 

ΘΕΣΗΣ

7. 

ΟΝΟΜΑΣΙΑ 

ΜΟΝΑΔΑΣ

8. 

ΕΡΓΑΣΙΑΚ

Η ΣΧΕΣΗ

9. 

ΚΑΤΗΓΟΡΙ

Α 

ΕΚΠΑΙΔΕΥ

10. ΚΛΑΔΟΣ

10 Α. ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ ΟΜΑΔΟΠΟΙΗΣΗ 

ΚΛΑΔΩΝ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ (επεξεργασία 

Δνση Προσωπικού Τ.Α - Τμήμα 

Παρακολούθησης & Επεξεργασίας 

11. 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΘΕΣΕΩΝ

ΕΓΚΡ.22_4

15

Α.Δ. 

ΚΡΗΤΗΣ
520021842184

ΔΗΜΟΣ 

ΜΑΛΕΒΙΖΙ

ΟΥ

ΔΗΜΟΙ 7812565651

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ 

ΤΜΗΜΑ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 

ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ, 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ 

Μόνιμος ΠΕ
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 

ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ
ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1

ΕΓΚΡ.22_4

16

Α.Δ. 

ΚΡΗΤΗΣ
520021842184

ΔΗΜΟΣ 

ΜΑΛΕΒΙΖΙ

ΟΥ

ΔΗΜΟΙ 3825126976

ΔΙΕYΘΥΝΣΗ 

ΤΕΧΝΙΚΩΝ 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΚΑΙ 

ΠΟΛΕΟΔΟΜΙ

Μόνιμος ΤΕ
ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 

ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ - ΤΟΠΟΓΡΑΦΟΙ 

ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ
1

 

 

Στο πλαίσιο αυτό παρέχεται στους φορείς η δυνατότητα κάλυψης των εγκεκριμένων θέσεων 

από τους πίνακες επιλαχόντων της 13Κ/2021 Προκήρυξης του ΑΣΕΠ (ΦΕΚ Τεύχη ΑΣΕΠ 66/31-

12-2021, 2/18-1-2022, 6/3-2-2022), η οποία αφορά στην πλήρωση, με σειρά προτεραιότητας, 

χιλίων τετρακοσίων εξήντα οκτώ (1.468) θέσεων σε ΟΤΑ α΄ και β΄ βαθμού, εκ των οποίων πολλές 

εμφανίζουν ομοιογένεια με τους κλάδους –ειδικότητες των θέσεων που εγκρίθηκαν προς πλήρωση 

για το έτος 2022. Το αίτημα θα υποβληθεί μέσω της συμπλήρωσης των σχετικών πεδίων του 

πίνακα που περιλαμβάνεται στο αρχείο xls με την ονομασία EGR2022_ και ανάρτηση του στον 

ειδικό διαδικτυακό τόπο του ΥΠΕΣ για θέματα προσωπικού. Τόσο για τις θέσεις προς κάλυψη από 

τους επιλαχόντες της 13Κ/2021 προκήρυξης του ΑΣΕΠ, όσο και για τις λοιπές εγκεκριμένες θέσεις 

που θα προκηρυχθούν με τη διαδικασία του γραπτού διαγωνισμού ή με σειρά προτεραιότητας, οι 

οποίες περιλαμβάνονται στο συμπληρωμένο πίνακα, οι φορείς θα πρέπει να αποστείλουν στην 

υπηρεσία μας (Διεύθυνση Προσωπικού Τ.Α.), αποκλειστικά μέσω της ηλεκτρονικής διεύθυνσης 

info@ypes.gr, έγγραφο με θέμα «Δικαιολογητικά για Προγραμματισμό Προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού έτους 2022». Το έγγραφο θα πρέπει να συνοδεύεται από ΕΝΑ ΑΡΧΕΙΟ, στο οποίο θα 

πρέπει να έχουν ενσωματωθεί τα εξής δικαιολογητικά: 

 Η σχετική απόφαση του αρμοδίου συλλογικού οργάνου (Οικονομικής Επιτροπής ή Διοικητικού 

Συμβουλίου) από την οποία θα πρέπει να προκύπτουν όλα τα στοιχεία που συμπλήρωσε ο φορέας 

στον ανωτέρω αναφερόμενο πίνακα 

 Το Φ.Ε.Κ του ισχύοντος Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας, στο/α οποίο/α αποτυπώνεται/ονται 

οι εγκεκριμένες θέσεις.(ΦΕΚ1694/Β΄/29-7-11) 

 Βεβαίωση ότι οι εγκεκριμένες θέσεις, προβλέπονται στον ισχύοντα ΟΕΥ, με την ίδια λεκτική 

ονομασία, είναι κενές και δεν εκκρεμεί η πλήρωσή τους με άλλη διαδικασία (προκήρυξη ΑΣΕΠ, 

μετάταξη κλπ). 

 Βεβαίωση της οικονομικής υπηρεσίας περί ύπαρξης των απαιτούμενων πιστώσεων για το τρέχον 

έτος, με ανάλογη πρόβλεψη για κάθε επόμενο έτος. 

 

ΑΔΑ: 9Κ35ΩΛΣ-6ΕΨ



 
                         

 

Σύμφωνα λοιπόν με τα παραπάνω και επειδή για την υποβολή των αιτημάτων πλήρωσης  

κενών οργανικών θέσεων, στο πλαίσιο του ετήσιου προγραμματισμού προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού έτους 2022 στο ΥΠΕΣ απαιτείται, σύμφωνα με την  214/2022 (ΑΔΑ: 6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-

ΧΒΩ) εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών, να προηγηθεί  απόφαση της Οικονομικής Επιτροπής, 

εισηγούμαστε ως εξής για τη λήψη της σχετικής απόφασης.  

 

Η Οικονομική Επιτροπή, αφού έλαβε υπόψη την 214/2022 (ΑΔΑ: 6ΘΗΨ46ΜΤΛ6-ΧΒΩ) 

εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών τις διατάξεις της παρ.7 του άρθρου 25 του 

ν.4765/2021 (Α’ 6), τις ανάγκες του Δήμου, τον Ο.Ε.Υ του Δήμου και ύστερα από διαλογική 

συζήτηση, 

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ 

1. Εγκρίνει την πλήρωσης των εγκεκριμένων θέσεων (που είχε αιτηθεί ο Δήμος μας με την 

162/2021 απόφαση της Οικ. Επιτ.) από τους πίνακες επιλαχόντων της προκήρυξης 

13Κ/2021 και συγκεκριμένα:  

9.  
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

10.  
ΚΛΑΔΟΣ 

10 Α. ΕΝΔΕΙΚΤΙΚΗ ΟΜΑΔΟΠΟΙΗΣΗ 
ΚΛΑΔΩΝ-ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΩΝ 

(επεξεργασία Δνση Προσωπικού 
Τ.Α - Τμήμα Παρακολούθησης & 

Επεξεργασίας Στοιχείων 
Προσωπικού Τ.Α) 

11.  
ΑΡΙΘΜΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ 

ΠΕ 
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

ΠΕ  
ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

ΤΕ 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ 
ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ 

ΤΕ  
ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ - ΤΟΠΟΓΡΑΦΟΙ 

ΜΗΧΑΝΙΚΟΙ 
1 

 

4. Εγκρίνει την ορθότητα των παραπάνω εγκεκριμένων θέσεων ως προς: 

Α) Την ύπαρξη κενών οργανικών θέσεων (Αριθμός Πρωτ. 4071/6-4-2022 βεβαίωση της 

Δ/νσης Διοικητικών Υπηρεσιών). 

Β) Την ταύτιση της λεκτικής ονομασίας των κλάδων / ειδικοτήτων των θέσεων με αυτήν 

που αποτυπώνεται στον οικείο Ο.Ε.Υ.  

Γ) Την ύπαρξη πιστώσεων για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας για το έτος 2022, με 

υποχρέωση ανάλογης πρόβλεψης για κάθε επόμενο έτος (Αριθμός Πρωτ. 4070/8-4-2022 

βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών Υπηρεσιών).  

ΑΔΑ: 9Κ35ΩΛΣ-6ΕΨ



 
                         

5. Οι ανωτέρω προσλήψεις μόνιμου προσωπικού, από επιλαχόντες προηγούμενης 

προκήρυξης, κρίνονται απαραίτητες για τις υπηρεσίες του Δήμου Μαλεβιζίου. 

6. Αναθέτει στον Δήμαρχο και στο τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού του Δήμου, τις περεταίρω 

ενέργειες σύμφωνα με το νόμο. 

 

Η απόφαση αυτή πήρε αριθμό    49 / 2022 

Ο Πρόεδρος     Τα Μέλη                                      Ο Δήμαρχος    
 

 

                                                                                                     Μενέλαος Μποκέας 

ΑΔΑ: 9Κ35ΩΛΣ-6ΕΨ


		2022-04-08T12:57:45+0300
	Athens




